
Приложение 2 к приказу 

№351 от 30.11.2021 г. 

Дорожная карта мероприятий по обеспечению перехода на обновленные ФГОС ООО  

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки исполнения Результат 

1. Организационное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС ООО  

1 Создание рабочей группы по обеспечению перехода на обновленные 

ФГОС ООО  

до 01.12.2021г. Приказ директора  

2 Проведение общешкольного родительского собрания, посвященного 

постепенному переходу на обновленные ФГОС ООО  

май 2022г. Протокол родительского 

собрания 

3 Проведение  родительских собраний в 4-х классов, посвященных 

обучению по обновленным ФГОС ООО 

май 2022г. Протокол собрания 

4 Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в 

образовательном процессе в соответствии с ФГОС ООО 2021 

до 01.06.2022г. Приказ  

5 Разработка и реализация системы мониторинга образовательных 

потребностей (запросов) обучающихся и родителей (законных 

представителей) для проектирования учебных планов ООО в части, 

формируемой участниками образовательных отношений, и планов 

внеурочной деятельности ООО 

до 01.01.2022г. Справка  

6 Анализ имеющихся в гимназии условий и ресурсного обеспечения 

реализации образовательной программы ООО  в соответствии с 

требованиями обновленных ФГОС ООО  

до 01.01.2022г. Сравка  

   2. Нормативное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС НОО  

7 Изучение документов федерального, регионального уровня, 

регламентирующих введение ФГОС ООО 

В течение учебного 

года 

Протоколы заседания кафедр  

8 Разработка приказов, локальных актов, регламентирующих введение до 01.09.2022г. Локальные акты 



ФГОС ООО  

 9 Формирование банка данных нормативно-правовых документов 

федерального, регионального, муниципального уровней, обеспечивающих 

переход на обновленные ФГОС ООО  

В течение учебного 

года 

Размещение на сайте гимназии 

 10 Приведение в соответствие с требованиями обновленных ФГОС ООО 

должностных инструкций работников гимназии 

до 01.09.2022г. Приказ об утверждении 

инструкций 

11 Разработка на основе примерной основной образовательной программы 

ООО основной образовательной программы ООО гимназии, в том числе 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной 

работы, программы формирования УУД, в соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС ООО 

до 01.06.2022г. Проект ООП ООО 

12 Утверждение основной образовательной программы ООО, в том числе 

рабочей программы воспитания, календарных планов воспитательной 

работы, программ формирования УУД, на заседании педагогического 

совета 

до 01.06.2022г. Приказ об утверждении ООП 

ООО 

13 Разработка учебных планов, планов внеурочной деятельности для 5-х  

классов по обновленным ФГОС ООО  

до 01.06.2022г. Проект учебного плана, плана 

внеурочной деятельности 

14 Разработка и утверждение рабочих программ педагогов по учебным 

предметам, учебным курсам (в том числе и внеурочной деятельности) и 

учебным модулям учебного плана для 5-х   в соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС ООО 

до 01.09.2022г. Приказ  

3. Методическое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС ООО 

 15 Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение 

постепенного перехода на обучение по обновлённым ФГОС ООО  

до 01.01.2022г. Приказ  

 16 Изучение нормативных документов по переходу на обновлённые ФГОС 

ООО педагогическим коллективом 

декабрь-апрель Протоколы заседаний 

педагогических советов 



19 Обеспечение консультационной методической поддержки педагогов по 

вопросам реализации ООП НОО по обновлённым ФГОС ООО 

в течение учебного 

года 

Индивидуальные консультации 

20 Организация работы по психолого-педагогическому сопровождению 

постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС ООО 

в течение учебного 

года 

Индивидуальные консультации 

21 Формирование пакета методических материалов по теме реализации ООП 

ООО по обновленным ФГОС ООО 

в течение учебного 

года 

Пакет методических материалов 

4. Кадровое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС ООО  

22 Анализ кадрового обеспечения постепенного перехода на обучение по 

обновленным ФГОС ООО  

до 01.01.2022г. Справка  

23 Поэтапная подготовка педагогических и управленческих кадров к 

постепенному переходу на обучение по обновленным ФГОС ООО: 

разработка и реализация ежегодного плана-графика курсовой 

подготовки педагогических работников, реализующих ООП ООО  

до 01.01.2022г. Приказ  

5. Информационное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС ООО  

24 Размещение на сайте образовательной организации информационных 

материалов о постепенном переходе на обучение по обновленным ФГОС 

ООО  

в течение учебного 

года 

Информация на сайте 

25 Информирование родительской общественности о постепенном переходе 

на обучение по обновленным ФГОС ООО  

апрель-май Протокол  

 

 


